ALS #=—= LEARNING

TRAININGSTOOL ERLEBEN reamEre

Die Welt des New Learning ist standig in Bewegung.
Ein neuer Trend im Bereich des immersiven Lernens ist
Virtual Reality - also der Einsatz von VR-Brillen und
virtuellen Welten als Lernumgebung in Trainings. Der
groBe Vorteil: Die Nutzeriinnen tauchen véllig in die
Lernwelt ein und erleben die Inhalte viel intensiver. Das
verstarkt den Lerneffekt und ermdéglicht Trainer:iinnen
und FUhrungskraften eine voéllig neue Mdglichkeit der
Interaktion. Doch die Einstiegshirden erscheinen fur
viele sehr hoch und nur sehr wenige haben Erfahrung mit
dieser spannenden Art des Lernens.

In einem komprimierten, eintdagigen Training bieten
wir die Mdglichkeit, einen Einblick in die Welt der virtuel-
len Realitdt und in die Einsatzméglichkeiten als Trainings-
tool zu bekommen. Damit mdéchten wir Trainer:innen,
Berater:innen und Personalverantwortlichen die Chance
bieten, erste Schritte in VR zu machen, die Potentiale
von VR live zu erleben und daraus Produktideen fur das
eigene Geschafts- und Tatigkeitsfeld zu entwickeln. Ga-
rantiert interaktiv und mit viel Raum zum Ausprobieren!

" UNSER WORKSHOP FUR
: }EIINSTEIGER:INNEN UMFASST:

Sie tauchen mittels VR-Brille* in die virtuelle Rea-
litat ein und probieren selbst aus, wie sich VR in
Trainings und Coachings einsetzen ldasst und was
fOr Kollaborationsmoglichkeiten es gibt.

3 Sie erhalten erste Profi-Tipps vom Experten und
@ lernen methodische Besonderheiten bei dem Ein-
4w satz von VR in Trainings kennen.

Im gegenseitigen Austausch erarbeiten wir, an

welchen Stellen ein Einsatz von VR im Rahmen von

> Blended Learning- und HR-Konzepten effektiv und
sinnstiftend ist.

LEISTUNGEN éj j

UND UMFANG: *Die VR-Brillen kénnen fiur den Workshop entweder ausge-
2x 3,5 Stunden liehen oder direkt gekauft werden.

Bei weiterfiUhrendem Interesse bieten wir eine umfangrei-

chere Ausbildung zum VR-Trainer an.
PREIS:

590€ zzgl. MwsSt. i
*Mitglieder der BLA Community
erhalten 20 % Rabatt






